
Mission de l’Organisme : 
L’A.P.T.A.F.O. est un organisme communautaire dont la mission est de promouvoir des modes
d’intervention selon l’approche globale auprès des filles et des femmes de la communauté aux
prises avec des difficultés de dépendances en Outaouais. 

Projet – Prévention des dépendances auprès des jeunes 
Le projet de prévention des dépendances s’adressant aux élèves des Sec. I à V vous permettra de
vivre une expérience dans le domaine de l’éducation et de l’animation au sein d’une équipe
dynamique. 

Les défis proposés :
En concertation avec les milieux cibles déployer une offre de service d’ateliers et d’activités
issue de programme de prévention des dépendances.
Animer divers ateliers de prévention universelle, sélective et ciblée en dépendance auprès des
classes d’élèves de Sec. I à V de différentes écoles secondaires de Gatineau. 
Contribuer en collégialité avec l’équipe dédiée à l’atteinte des résultats escomptés du projet.

Bonnes raisons pour se joindre à nous : 
Développer ton expertise en animation de groupe. Accroitre tes connaissances sur les
dépendances.
Bénéficier de formation et de mentorat en intervention dépendance. 
Relever des défis stimulants. 

Exigences du poste: 
Détenir un diplôme de premier cycle universitaire dans une discipline appropriée ou diplôme
collégial avec spécialisation en toxicomanie ou tout autre domaine connexe. 
Détenir de l’expérience en animation et/ou intervention auprès des jeunes de 12 à 17 ans. 
Avoir une très bonne maîtrise du français (oral et écrit) 
N’avoir aucun empêchement judiciaire en lien avec l’emploi. 

POSTE
Animatrice (teur)-communautaire

en prévention des dépendances
en milieu scolaire



Compétences recherchées : 
Animation : à l’aise à transmettre des contenus et offrir des ateliers auprès de différents
auditoires.
Relationnel : capacité éprouvée en communication auprès des jeunes 
 Intégrité : adopter des comportements en respect avec les normes d’éthiques et valeurs de
l’organisme   
•Gestion de soi : capacité d’autonomie et de contribution dans une équipe en  contexte de
collégialité
 Résolution de problème : cerner un problème afin d’y trouver une solution et capacité à
recourir aux ressources internes et/ou externes. 

Salaire et Conditions : 
Salaire horaire : Selon l’échelle salariale en vigueur 
Statut du poste :  Temps plein (32-35 heures/semaine), adapté aux besoins et aux activités
du projet
Entrée en poste : immédiatement
Avoir un permis de conduire valide et une voiture
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Faire parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation à
Constance Allain, Directrice

Par courriel : aptafo@bellnet.ca
Veuillez noter que seules les candidatures retenues seront contactées.


