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Mot de la directrice

Une chose est certaine, les deux années, qui Nous avons également mis en place des ateliers de formation et
viennent de se terminer, resteront a tojgamais RU S RdzO I; UAZy . L2 LJdzt | A N‘? Y2ulYYs )/u a dzf
REya y2a YSY2ANBA S0 YiINGEANEYGS ¢ DK ALaQr2VAlNge apps O2 Y LI NI U A GS
t QKdzYF yAUS H tSNE2YYSE [y Xu?s%n’éjgts not¥ninfert SPres V|folt,§n8es faltes aux femmes, de la

moments difficiles, ce que je retiendrai et que je A GS S i .3 dzNJ f Ol J

i NEdz&S FRYANIOESZI 0QSai dét%.l%&%&jetsé‘!%ﬂoﬁs?@&% 54

)"OI' LI otS t QKdzYlF Ay H

Ce queje peux vous partager egalem@QSa G j Nogs avons accueilli une nouvelle travailleuse dans I'équipe en
08 Fdzi LI N} R2EIFESYSyd dzys &dz s NpReMPPgels |11 gng 1 DLwod [ QSljdzA LIS RS
3

travailleuses était trés tissée serrée. Nous étions toujours présentes WU AYSNI A& &2dzZ A3y SH
f Qdzy S LI2dzNJ f QF dziNB £ &24SO2dzi SNI S  lprdtésyidRnalfsthe @tS %2 frind & S 7
ressentir, ce qui nous a permis desgar au travers des moments engagement de [I'ensemble de
difficiles relativement bien. f QS| dzArav&illelReéS AElles ont
[ QFyYySS Fdai G2dzi RS YsYS G(GNEA OKI 3 20§0gNti€ &N gegpdhumanisme,
NEIfA&ESSE LI NI £Sa O2vyadsa RS (NI ¢ “%82‘#@?’5‘%%@5 59%1’_\7\9%‘%

R o L R i dans tout le travall reallse Je les
tfdzaASdz2NR | OuA2ya RS aSy dokwmdfiitd al o A P/éﬁ-'é{del.élj\r%Mdergmn{Eb a9
I dzE FSyyvySa 2yid SGS 2NHFyAasSa i2d t%b,%y{$s¢

Un des événements trés |mportant pour le mouvement des femmes a eu
t ASdzz At aQFr3IAd RS t1 pS SRAGAZYWRISAYSNIaA NDOKRE dF APAFOING St RS A 2FH X BFa o
Marche régionale a été organisée le 17 octobr@20 02 2 NR A Yl GA2y RQ!DLw ljdA | @SAtES

/'S Fdzi SILESYSYd dzysS FyysSS ROSt St?aUa |§Jéfeé Yy % Lo f8s LSRNR YRS, 6
nous avons accompagné et soutenu des femmes de la région dans leur Pour terminer, je remercie trés chaleureusement cheeudes
cheminement vers la politique active. Parmiles femmes élues, quatorze participantes é nos comités de travail qui ont réalisé un travail

(14) avaient participé a notre campagne Céoye gngagée candidate formld able | A ) X

AYyS3aAFtSS H [QSOSYSYSyid KAAaG2NRI dzS NEGSYANI S&d 1jdzS§ DIGAYySlIdz I Std
premiere femme a la Mairie!

Ensuite, AGIR a été trés active sur les réseaux sociaux notamment par |aH§1mida Melouane
NEFfA&FGAR2ZY RQAYT2INI LKA GraifiéemszO Piegtdea S0 RS aSyaroAtAralidrzy a
enjeux concernant les conditions de vie des femmes.
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Josée Poirier Defoy

Présidente

5ANBOGNROS RMwreO
et directrice du Regroupement de:
Cuisines collectives

ClaudiaFradette
Viceprésidente
Directrice Centre Elizabeth Fry
RS f Qhdzil 2dz A &

Sylvie Ferland
Administratrice
Retraitée

Patricia Larue

Administratrice

Directrice Clinique des femmes de
f Qhdzi | 2 dzF A &

Annick Brazeau
Secrétairetrésoriere
5ANBOGNROS
Pour Elles des deixallées

Chantale Chénier
Administratrice
Viceprésidente Comité
Condition féminine du
Conseil central des syndicats
yiA2yl dzE RS

Mélanie DézielProulx
Administratrice
Viceprésidente syndicat
du soutien scolaire
(SSSarsQ)

aSNOA t aSftlyas

al A3

Le comité de coordination d'AGIR, comp
de sept (07) membres, s'est réuni a h
(08) reprises cette année afin de veiller
bonne gestion de I'organisme.

La directrice programme et organise [
réunions du comité de coordination et
f QF 4aSYo&agS ann@i. El
propose, coordonne et gére les projets.
participe aux réunions et rend compte
f QF @ yOSYSyid Rdz LIXJ|

AGIR dispose de plusieurs comités
veillent au bon fonctionnement d
f Q2NHI yAaYST yz2il
humaines, en financement et e
représentations et adhésion. Ces comi
aS az2yid NBdzyAa RdzN
la bonne gestion et a la réalisation d
202SOGAFTa RS f Q2NEH

a2 Ny SFdz ljda |

jdzA GGS S

Centre Elizabeth Fry pour de nouveaux projets.
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Hamida Isabelle Cousineau
Melouane - Agente de projet
Directrice . B recherche développemen
Y et responsable des
communications

LaurenceMeilleur ; Monique Ouellet
Agente de projet et AR 1 3SyiS RQIR
de formations R et de la vie associative

o
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Merci Hamida !
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59 membresTrentequatre (34) NH I YA &Y Sa
NEIAZ2YI
alAazya
Centre Mechtilde

HalteFemmes de la Haute
Gatineau

[ Q! dzi B / KST
[ Q9y G2dzNBf f S

ROKSOSNESYSY G o6ndo
alAazy RQ! YAGAS
alAazy RQLY3INRR
Maison LibéreElles

Maison Pour Elles des Deux Vallé
Maison Uniessersfemmes

Planification et humanisation des naissances (02)
| tAYAldzS RS&a F¥SYyyvySa RS f Qhdzil 2
Naissance Renaissance Outaouais

Groupes de soutien (D

/ SYGNB RQIFARS SG RS fdzidS 02yl
f Qh dzl (CALAS) A a

CALACS Vallge-la-Gatineau

Espace Outaouais

/| SYGNB ; tATI6SGK CNB RS fQhdzil
[ Q! aa20AFGA2y RS I LINB@SyYylAizy
les femmes en Outaouais (APTAFO)

[ Q' a420AFGA2y RQSYGNIARS Si R
/| SYiNB RQlIARS | dzE GAOGAYSEA RQ

- v

/| SYGiNE RQSGdzRSa o6nmo
hoaSNIDIFG2ANB &dz2NJ €S RSGSt 2LIISY
selon les sexes (OREGAND)

dzdz@ NI y

AGIROutaouais

I dzLINF a

Centres de femmes (05)

1 0O02YLI IySYSyid RS& FSYYSa AYYA
Centre ActeElle

/I SYG NS RQO9YGNIARS [ 5SaiAysSS
Groupe EntrfFemmeRS f Qh dzii | 2 dzF A &

[ Q! Hillbige

Emploi et développement économique 2)

Option Femmes
SITO

Syndicats (07)
Comité cadition féminine du Conseil central de la CSN

Syndicat des Enseignantes eEB A 3y | yia Rdz / S3S
(SEECO)

/I 2YA0S NBIAZ2YLEf RSa FTSYyyvySa R
' 3420A1FGA2Y RS&a NBGNIXAGSSA Si
services publics du Québec

ComittRS f I O2yRAGAZ2Y FSYAYAYS RS
et technique de la santé et des services sociaux (APTS) du Cen
santé et de services sociaux de Gatineau (CSSSG)

{@YRAOIFG Rdz {2dziASy a02ftlANB R
CLv {@8yRAOIFIG RSa LINPFSaaArAz2yySt
Collectif de recherche (01)

FemAnVi

(0p))

Vingtcing (25) membres individueldont des élues municipales de la région.

A

RS a . ACREsS Eegrdvperyient inke&eéctoridl fet: Y LJa
R2yd fSa INP@OUSAAREAANSENRBRSY i QOhaAy28¥a6® Rdz


http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/centre-mechtilde/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/halte-femmes-de-la-haute-gatineau/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/halte-femmes-de-la-haute-gatineau/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/lautre-chez-soi/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/lentourelle/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/maison-libere-elles/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/maison-dhebergement-pour-elles-des-deux-vallees/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/maison-unies-vers-femmes/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/association-des-femmes-immigrantes-de-loutaouais/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/centre-actu-elle/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/centre-dentraide-la-destinee/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/groupe-entre-femmes-de-loutaouais/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/lantre-hulloise/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/clinique-des-femmes-de-loutaouais/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/naissance-renaissance-outaouais/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/centre-daide-et-de-lutte-contre-les-agressions-sexuelles-de-loutaouais/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/centre-daide-et-de-lutte-contre-les-agressions-sexuelles-de-loutaouais/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/calacs-de-maniwaki/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/espace-outaouais/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/comite-condition-feminine-du-conseil-central-de-la-csn-outaouais/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/comite-regional-des-femmes-de-lalliance-de-la-fonction-publique/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/association-des-retraitees-et-retraites-de-leducation-et-des-autres-services-publics-du-quebec/
http://agir-outaouais.ca/a-propos/membres/association-des-retraitees-et-retraites-de-leducation-et-des-autres-services-publics-du-quebec/
https://www.aptsq.com/fr/accueil.aspx
https://www.aptsq.com/fr/accueil.aspx
https://www.aptsq.com/fr/accueil.aspx
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Historique Valeurs

[ QARSONBBGA2Y RQ! DLw Sa d-écygnbriqué 2 NB lﬁﬂzma\rﬁw%m\ﬁéa;@‘z\éz Ol t Sdz2NBE FSYAyAad$S
NEIAZ2YlLE RS wmpype® /S a2YYSQd | O ke jiStideSociafer & SY  dzdz@NBE LI NI €S

32 ZOSNYSYSy i Rdz vd$0oSO Fry RS YSUf@ﬁépreeoﬁr@eunofanmemenfugﬁ&fra@gm AR Y Sy i
NEIA2Yylfd 5Fya tQlyySS ljdzA || &dzA O dZLIS R F 8y v e
ainsiqizS RS&E TSYYSa ROIFTFTFHANBA S Rsaco'l_ﬁ{f e-‘rpé'sed%\ POt ¢ &34 RS tF NBIAZY RS
t Qhdzil 2dz2 Aa 2yG ONBS Q! aasyot séCRgaalle ensigati ggec tout graupe of EegrapRegent

ROAYGSNBSyGA2ya NBIAZYI fSa 6! DLwO PFtageaptseRvaleus2 A NJ dzy € A Sdz L2 dzNJ NBFf S
discuter, analyser et se mobiliser pour améliorer les condititengie des

femmes de la région. AGIR fut incorporée le 7 septembre 1990. Objectifs
Défendre les droits et intéréts des femmes et groupes de femmes
Mission def Qh dzii.l 2 dzI A &

Favoriser la concertation régionale des groupes de femmes
Participer comme regroupement au développement régional tout
en promouvant la place des femmes en politique.

[ Q! aaSYof SS RSa 3 BRedibdS sgioRdes U
organisme féministe de concertation régionale non partisan.

Ses actions et son analyse des différents enjeux visent a défendre |
RNREAGA RSa FSyvySa Si t FddSAyR Organisation interne

CNRPAE 202SO00GAFa LINBOA&aSYyld I YA asAGHRst i Srganisnie NBuk nor lgchat. Ses affapasadministrées
collectivement par unComité de coordination et c'est l'assemblée

A . générale annuelle des membres qui décide des orientations qui sont
RS £ Qhdzil 2dzt Aa confiées auComité de coordination.

Favoriser la concertation régionale upes de femmes. A A« R . . A x
1 Favori g drHUp 19 ¢2da 53 LINR2SGa RS f Q@mBdcyipdssss &2
9 Participer comme regroupement au développement régional tout RSa YSYoNBa O2y®SNYASYES AL NIDL @8 yaech d:
en promouvant la place des femmes en politique. décisions et les recommandations portées répondent bien aux réalités
des populations concernées.

9 Défendre les droits et intéréts des femmes et groupes de femmes

Financement

I DLw NBe2Al dzy FAYIFYyOSYSyid yydsSt LRdNI a2y F2yO0iA2yyS YidivessocR&ER 4 S F
recoit également un financement ponctuel @ecrétariat a la condition féminine du Québdans le cadre d programmePoursuite et bonification du

soutien financier consacré aux Tables régionales des groupes de femmes du Regbeseptembre 2019, le miniS RSa CSYYSa Si RS
ISYyNBa FTAYlFyOS !'DLw LJI2dzNJ £+ NBI f A & lqui apduy objRcf dis/renfaldé® l@sScapackég drdadisitiogellesDie w  t

l'organisme et quprendra fin en 2023.
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/| 2YYS 02y @Sydz RFya fI LIEFYAFAOFGAZ2Y &GN G§SIAINdzS | R2 LI &Sanrée NE20R &
regroupent selon les orientations et les objectifs suivants

Orientation 1-5 STSYRNBE fSa RNRAGA Si AyiSNsGa RSa TSYYSé
w Objectiflaz2 oAt AalidAzy a20AFtS LINIEF NBFfAaFGAZ2ZY RQI OGA2
la région.
Objectif 2: Réalisation de projets visant & informer, documenter et sensibiliser sur les difféfentess de discrimination et de marginalisation véct
par les femmes+.

S 3INER dzLJS
2 Y & dSfémmiedNans

Orientation 2- Favoriser la concertation régionale des groupes de femmes
Objectif 1Y wSI f Aal GA2y RQlFEOGA2Yy&d RS 02y OSNI I iménbses ebld populdtioryeh géhdral & | G A 2
Objectif2:/ 2y aliAlGdziA2y RQdzy tASdz RS NBaaz2dz2NOSYSyidz RS NBaSIkdzil 3S R
Orientation 3- Participer au développement régional tout en promouvant la place des femmegpelitique

Objectif 1: Realisation de projets, actions, activités et études visant a promouvoir la pladende®sen politique et a sensibiliser les différen
YAfASdzE RS fF NBIAZ2Y t fQAYLERNIIYyOS RS tQS3IfAGS RSa ISyNBao

Objectif 2: Consolidation des partenariats et développement de nouvelles collaborations avec les différents acteurs du milieu poagen

f QSy 3 3 Serndhgsan pdlitkyde active

>

f



Rapport annuel 9 juin 2022 AGIR Outaouait

5: COb5w9 [9{ 5whL¢{ 9¢ Lb¢:w<¢{ 59{ C9aa9{ 9¢ Dwh't 9{

MOBILISATIONS
SOCIALES Cette année, bien que la crise sanitaire fOt encore bien présehisieursévénementgde sensibilisation et de mobilisation socialet
été organisés. @Saryfi O2YA (S O02YLIR &S R&mité edona delaMaiere mandiale d¥s femBies en Outao
\ (CRMMFO) qui a contribué@ 2 NH | Y A adéithethghs irRpSrtaidsS
‘1 Il a tenu onze(11) rencontres en mogeirtuel eta travaillé tres onrt,, pour réglise[ des actipns de onbiIisatioAn sociales. pomme ch
\° annéejlaY 2 o A t )\’é S z asyaAroratAaasS Su AygAaus tSa YSYO paBicpEr ades actiond
a2O0AFtSaz 02dzi 2822f 2y 3 RS QI YyYSS HAHM

ACTIONS AVEC LES MEMBRES

Marche contre les Féminicides2 avril 2021

[QFyYyYySS wnum I RSodisS RS The2y LI Rl PéagHaix.s RE W S yaiQ SRR & §5 & b URgAELY
pandémie mais surtout parce que le nombreEHS YA YA OA RS & & Q%%Fﬁs g DY U LR dzNJ FSYYSa GA@IrAYS

facon alarmante. Les groupes de femmesrtput au Québecse sont réaliserune marche, le 2 avi#02> | ¥ Ay RS aa AYATA SNJ
mobilisés, en plein confinement, pouorganier des actions de commeémorer la mémoire de celles qui ne sont plus. Le point de rencontre
sensibilisation afin dS ELINKA YSNI f QAYyRAIyI A2y 'RSFT i Sz dtgdz ya rd nBaAZ SO NR DNBO ST
féminicides et les violences conjugales sfaccroissenet demander aux Deux cent cinquante personnes (250) ont pris part & cette marche

pouvoirs publics de faire cesser cette situatiotolérable! . i
#PasUneDePlus était partagé sfj

nos médias sociaux pour signifiegs
notre refus de tout autre ‘
féminicide dans notre société

Un communiqué de presse a ét
émis aux meédiagAnnexel) '

Le journal Le Droit a réalisé un
article sur le sujet Pour voir

F B "rl ' -
’EST.i geA e t QI Nlighediti S
FEMINI IE .. &

>


https://www.ledroit.com/2021/04/02/mobilisation-a-gatineau-contre-la-violence-faite-aux-femmes-dbac1535893c34440f346d47edefba4b?nor=true
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Journée nationale de commémoration pour les femmes et les filles autochtones disparues et assassih@esobre 2021

Cette année, AGIR a marqué cette journée et toute la semaine en adoptant un logo de solidarité et en invitant les membr

a le faire.

Journée nationale de
commémoration des
femmes autochtones
disparues et assassinées

Marche Mondiale des Femmes en Outaouajsl7 octobre 2021

Cette année a eu lieu un événemdnés important pour les groupes de
femmes les femmes du Québec et de plusieurs autres paysdnde, il
& QI 3 A GactidrSde ka Marghe mondiale des femmes.

LaMachequi devait avoir lieu en 2020, avait été reportée en raison de la
pandémie,au 17 octobre2021,W2 dzNJy SS AY G SNY I G A 2y |
de la pauvreté Elle fut organisée sous le thémeRésistons pour vivre,
marchons pour transformer.

/ Si S@SYySYSyid 2NRlIyAasS G2dza tSa C
pas atteinte, a pour objectif de rallier les féministes dunue ayant des
expériences, des cultures et politiques différentes afin de mettre fin aux
inégalités et discriminations vécues par les femmes partout a travers le
monde.Les 17 régions du Québec ainsi que plusieurs pays se sont donn
rendezvous le 17octobre 2021, pour un moment de solidarité et de
aSyaroAfAalrdAzy L1dz2N S RNRAO RSa

7S a RES'S‘MS Pour vivre ."M3retidns pour transformer q
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En Outaouaisle Comité régional de laviarche Mondiale desFemmes
(CRMMFQ) a organisé une marche deni sur la rue Jacque3artiera
Gatineau

AGIR Outaouais

I Q $lan8 cetteplace symbolique quemadame Claudette Commanda,
ainée de la Premiére Nation des Anishinabeg de Kitigan Zibi, et directrice
générale de la Confédération des centres éducatifs et culturels des

Premiéres Nationsa fait une allocution éloquente sur les femmes
autochtones. [(J2 dzNJ SO2 dzi $NJ f QF £ £ 2 0dzi A 2y

/ QSad t flF YsYS L)X IFOS ljdzQLal 6S¢t £ ¢
communications a AGIR, a fait son allocution sur la Justice climatique et ses
impacts sur les femmes

LT Ny

‘llllll;&

4 Q Mardwe mond:ale des femmes 9
---mh(‘)utsoaz’ls m"‘ 2

Solidarité Justice

Cinqg invités ont réalisdes allocutions sur chacun degjeuxde cette 5°
action de la Marchenondiale:

Femmes autochtones  Pauvreté des femmes
Justice climatique Femmes migrantesmmigrantes et racisées
Violence (Annexe 2)

Claudette Commanda

Le point de ralliement était & 13 h 0fu QuaidesLégendes2 G a QS a i
effectuée une allocutiomde bienvenue. Par la suitées participant.es se
sontdéplacéesa la Place Abinapjace érigée par Isille de Gatineau pour
souligner la présence historique et actuelle des AlgongAimshinabeg
dansle patrimoineRS DI GAyYy Sl dz SG RS f Qhdzil 2 dz



https://www.facebook.com/crmmfo/videos/a.2920540201531512/384143680141485
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AGIR Outaouais

EnsuiteJa Marche acontinué2 dz& ljRE@ | dz A ce moment, deggémoignages de femmeS EG NI A G RS t QS
aSY2ANB oS &ifé uBestEle a la AGIR intitulée« Un regard différencié sur la pauvreté des femmes en
mémoire des femmes et filles victimes de Outaouais »ont été citées. Pour terminer, Bettyna Bélizaire, diriee de
violence conjugale/ QSaid t OSi6®! x2S A2y RSa FTSYYS& AYYAINI yi
j dzQ! yy A 01 . NI TSI dzZ RAIBSSdnineshinifigraRes etfracisées letitgug Igs défis par lesquelles elles
RQIARS Si ROKSO6SNHBSYBW 8 a Sy2(dzN2 dzZRY ¥SaFFANBS dzyS LI I OS RI
victimes de violence conjugale et leurs
enfants, Pour Elles des Deuallées dfait
une allocution sur les Violences faites aux
FTSYyySa Sé 1 @AIAt ydR
temps de crise pour dénoncer les violences. :

Bettyna Bélizaire

= AN Sy

Annick Brazeau

Hamida Melouane
Mélanie Déziel Proulx
Monique Ouellet

Le motde la fin a été fait par Hamida Melouane, directri@@IRPrésde

250 personnent participé a la Marche. Des femmes, des enfants, des
hommes ainsi que plusieurs élu.es municipaux, provinciaux et fédéraux de
la région étaient présent.es. Plusieursmédi 2 y i O2 dz@ Sl €
communiqué a été envoyé aux médigdnnexe3)

[ al NDKS Y2yRAIES RSa FT8YYSa 6aacCu S$ad dzy Y2d@8SYSyd Y2y deNdbase &ads O
associations ayant des expériences, des cultures politiques et ethnies différentes qui poursuivent des aojectiins pour mettre fin aux inégalités
discriminationssécues par leemmes.La Marche exprime également la solidarité internationale et le fait que nous seigilast.es vis-vis des situations
vécues par leemmesR | ya RQI dziNS& NBIA2Yy A Rdz 3t 2068


https://agir-outaouais.ca/wp-content/uploads/2022/05/Un-regard-diffe%CC%81rencie%CC%81-de-la-pauvrete%CC%81-des-femmes-en-Outaouais-version-finale-2.pdf
https://agir-outaouais.ca/wp-content/uploads/2022/05/Un-regard-diffe%CC%81rencie%CC%81-de-la-pauvrete%CC%81-des-femmes-en-Outaouais-version-finale-2.pdf


























































